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Premessa

Nel 2021 si sono verificati i seguenti fatti di gestione:
- gennaio 2021, assunzione a tempo determinato di un magazziniere;
- maggio 2021, rinuncia da parte di un direttore di farmacia alle proprie funzioni;
- settembre 2021, assunzione nuovo direttore di farmacia;
- ottobre 2021, assunzione a tempo determinato triennale del direttore d’azienda, gia responsabile
amministrativo.
- Novembre 2021 dimissioni di una Farmacista Collaboratrice

In previsione del rinnovo contrattuale Assofarm, nelle previsioni del 2022-2024 & stato previsto un aumento
medio mensile di ral di € 80, parametrato eventualmente alla % di part time.

Nel costo del personale previsto per il 2022-2024 & contemplato anche un sistema premiante ancorato al
raggiungimento di una soglia di fatturato.

La pianta organica proposta per il 2022 comprende una nuova assunzione a tempo determinato e part time
di un addetto alamministrazione. Questa nuova figura & necessaria per coprire tutte le esigenze gestionali
dell’amministrazione, a seguito dell’assorbimento della figura del responsabile amministrativo nel direttore
d’azienda.

| compiti del’amministrazione sono molteplici e non sempre riesce, con i carichi di lavoro attuali, a rispettare
i tempi di una tempestiva tenuta della contabilita e le incombenze gestionali quotidiane.

Con l'introduzione della galenica e lo sviluppo della telemedicina, in futuro potrebbe essere necessario
I'introduzione di una nuova risorsa qualificata, giustificata dal maggior fatturato generato.

Durante il 2022 & previsto un nuovo bando per I'assunzione di un/una farmacista collaboratore/trice in
sostituzione della risorsa appena dimessasi.
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TABELLA NUMERICA DEL PERSONALE

Previsione PIANTA ORGANICA AL 31/12/2022

Posti in
welli . . Posti .
Livelli Tipologie dotazione osti coperti Costo totale
1° livello super tempo pieno Direttore di farmacia
2 2 102.399

1° livello; tempo pieno rAMmRNELE 193.877
collaboratore 4 3

1° livello; part time 75% rammacista 33.247
collaboratore 1 1

1° livello; part time 50% harTagista 50.718
collaboratore

3° livello; tempo pieno Commesso di farmacia 1 1 35.087

4° livello; tempo pieno servizio .CUP n 36.704
convenzione con A.C. 1 1

B 3° livello; part time 50% bl .CUP n 15.220
convenzione con A.C. 1 1

4° livello; part time Impletg_ato . 19.737
amministrativo q 0

1° livello; tempo pieno Imple_g?to . 49.573
amministrativo 1 1

C 1° livello; tempo pieno lmp|ega'$| n 77.837
convenzione con A.C. 2 2

TOTALE PERSONALE A TEMPO 614.399

INDETERMINATO 16 14

1 livello Q tempo pieno Direttore d'azienda 1 1 63.287

4° livello tempo pieno Magazziniere 36.321

1 1

TOTALE PERSONALE A TEMPO 99 608

DETERMINATO 2 2 '

TOTALE PERSONALE 18 16 714.007

Sistema premiante 16.255

Totale costo del personale

2022 730.263
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Agrate Brianza, 10 dicembre 2021
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Il Consiglio d’Amministrazione

Presidente
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