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MODELLO ORGANIZZATIVO GESTIONALE 2021 – 2023

ESTRATTO DEL VERBALE DEL CDA


Il Consiglio di Amministrazione del 16 Novembre 2020 n. 22/20,  ha deliberato con delibera nr.129 il Piano Programma del fabbisogno del personale per il periodo 2021-2023. 


[bookmark: _Toc55642098]Di seguito si riporta la pianta organica del personale 
TABELLA NUMERICA DEL PERSONALE
	Previsione PIANTA ORGANICA AL 31/12/2021 

	Livelli
	Tipologie
	Posti in dotazione
	Posti coperti
	

	1° livello super tempo pieno
	Direttore di farmacia
	2
	2
	

	1° livello; tempo pieno
	Farmacista collaboratore
	3
	3
	

	1° livello; part time 75%
	Farmacista collaboratore
	1
	1
	

	1° livello; part time 50%
	Farmacista collaboratore
	2
	2
	

	3° livello; tempo pieno
	Commesso di farmacia
	1
	1
	

	4° livello; tempo pieno
	Servizio CUP  in convenzione con A.C.
	1
	1
	

	B 3° livello; part time 50%
	Servizio CUP  in convenzione con A.C.
	1
	1
	

	1° livello C; tempo pieno
	Responsabile amministrativo
	1
	1
	

	1° livello; tempo pieno
	Impiegata amministrativa
	1
	1
	

	C 1° livello; tempo pieno
	Impiegati in convenzione con A.C.
	2
	2
	

	B 3° livello; part time 50%
	Impiegato in convenzione con A.C.
	1
	1
	

	TOTALE PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
	
	16
	16
	

	1 livello Q tempo pieno
	Direttore d'azienda
	1
	1
	

	4° livello tempo pieno
	Magazziniere
	1
	1
	

	TOTALE PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
	
	2
	2
	

	TOTALE PERSONALE
	
	18
	18
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Nel corso del 2020 sono state perfezionate le assunzioni seguenti a seguito di specifici concorsi pubblici:
· n. 1 direttore di farmacia di Omate, già farmacista della farmacia di Agrate, a seguito del pensionamento della precedente risorsa; il nuovo direttore ha preso servizio nel luglio 2020;
· n. 2 farmaciste per la farmacia di Agrate, di cui una risorsa in sostituzione della collega che presidia la direzione della farmacia di Omate e l’altra in sostituzione di una risorsa dimissionaria; entrambe sono entrate in servizio nel luglio 2020;
· n. 1 magazziniere, il cui contratto dovrebbe decorrere dal gennaio 2021.
	
[bookmark: _Hlk55646919]	Per quanto concerne il ruolo del Direttore d’azienda, l’emergenza pandemica ha causato la sospensione del concorso che si sarebbe dovuto tenere a novembre 2020.




                                                                             Il Presidente
                                                                        Salvatore Galante
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